
福山平成大学経営学部びんご経営リサーチセンター



 

 

 

 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2018年   月   日 
福山平成大学経営学部 行 
（FAX：084-972-7771） 

 

びんご経営リサーチセンター 人事問題研究講演会 

参加申込書 
フリガナ   

所属先名称   

住  所  

T E L    FAX    

参加者 

フリガナ     

（氏名）                    

（部署）               （役職）   

（E-mail）   

参加者 

フリガナ     

（氏名）                    

（部署）               （役職）   

（E-mail）   

※申込についての個⼈情報は、本講演会の運営以外には使⽤いたしません。  

 
＜申込・問合せ先＞ 

福山平成大学 経営学部 
〒720-0001 福山市御幸町上岩成正戸１１７-１   TEL：084-972-5001  FAX：084-972-7771 
URL http://www.heisei-u.ac.jp/ba/kouen/   E-mail：bkrc@heisei-u.ac.jp 

松本 桂樹 氏 
株式会社ジャパンＥＡＰシステムズ代表取締役，一般社団法人日本産業カウンセリング学会副会長 
1969 年東京都生まれ。東京学芸大学大学院教育学研究科心理臨床講座修了。都内の精神科クリニックにて常勤の心理職として勤務した後，日本初

のEAP 専門会社である株式会社ジャパン EAPシステムズへ転籍し，現在は代表取締役社長。 
現在も EAPコンサルタントとして，特に人事労務担当者及び管理職からの相談を数多く受けている。専門はマネジメント・コンサルテーション。

メンタルヘルス不調の一次予防や若年層の職場適応を促進する方法として，ナラティブ・アプローチの活用を提唱している。臨床心理士，１級キャリ
アコンサルティング技能士，精神保健福祉士，シニア産業カウンセラーの資格を有し，お茶の水女子大学・法政大学大学院にて兼任講師を務める。大
阪商工会議所メンタルヘルス・マネジメント検定試験テキスト編集委員。 
 
＜著書＞ 
『理解不能な部下とうまくつきあうコツ』大和書房 2008 
『部下が病気にならないできる上司の技術』WAVE 出版 2009 ほか多数 

（講師プロフィール） 

 お申込み（FAX） 

参加費無料（先着100名） 
)） 
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