
参加無料 

福山平成大学経営学部 「びんご経営リサーチセンター」 

人事戦略研究会 

（人事問題研究会改め「人事戦略研究会」）  

 

 

日  時  ： 2018 年 11 月 9 日（金）16:00－18:00 

場  所  ： 学校法人福山大学宮地茂記念館  205 教室  

       〒720-0061 広島県福山市丸之内 1 丁目 2 番 40 号  

（JR 福山駅北口すぐ） 

※ 駐車場のご用意はありません。 

 

 

内  容  ： 「採用について考える」 

経団連会長が新卒採用ルールを廃止する意向を表明したことが波紋を広げています。こ

の決定により，学生の就職活動，大学の教育，多くの中小企業の採用活動に混乱を招くこと

が予想されます。それだけにとどまらず，終身雇用，年功序列，新卒一括採用といった日本

型雇用の特徴が今まさに終わりを告げようとしているとも考えられます。 

 こうした雇用環境下で，企業はどのような採用活動をすれば良いのでしょうか。今回の研究

会は，参加いただいた企業の方々にもお考えいただきながら，この問題について検討したいと

思います。 

 

 

ﾌｧｼﾘﾃｰﾀｰ： 小玉一樹（福山平成大学 経営学部 びんご経営リサーチセンター長  

主     催： 福山平成大学経営学部 「びんご経営リサーチセンター」 

共     催： 福山市，福山地方雇用対策協議会  

 

 

 

 



参加無料 

2018 年   月   日  

福山平成大学経営学部 行  

（FAX：084-972-7771） 

 

福山平成大学経営学部「びんご経営リサーチセンター」人事戦略研究会  

限定 30 名（先着順） 

参加申込書 

 

 

 

 

 

＜申込・問合せ先＞ 

福山平成大学 経営学部  

〒720-0001  

広島県福山市御幸町上岩成 117-1 TEL：084-972-5001 FAX：084-972-7771 

URL http://www.heisei-u.ac.jp/ba/kouen/   E-Mail：bkrc@heisei-u.ac.jp 
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