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講師：福山平成大学 教授 小玉一樹

−アクティブリスニング研修−
カウンセリングの一つの技法である

アクティブリスニング（積極的傾聴）とは，
相手の話を受動的に聞き流すのではなく，
その言葉の中にある事実と感情を把握し，

その本質を明確にすることで，
相手が自分自身で問題解決ができるように手助けする

聴き方です。

本講座では，部下とのコミュニケーションにも有効な
アクティブリスニングを学ぶため，

管理監督者を対象として
グループワークを実施します。

主催：福山平成大学経営学部 びんご経営リサーチセンター
共催：福山市，福山地方雇用対策協議会
開催日時：１０月２５日（金）１６時〜１８時
開催場所：エフピコＲｉＭ７Ｆ セミナールームＣ

（福山市西町１－１－１）

第２駐車場ご利用の場合は無料認証いたします。



2019年 月 日

福山平成大学経営学部 行
（FAX：084-972-7771）

福山平成大学経営学部「びんご経営リサーチセンター」人事戦略研究会

限定50名（先着順）

第５回 参加申込書

＜申込・問合せ先＞
福山平成大学経営学部
〒720-0001 広島県福山市御幸町上岩成117-1 TEL：084-972-5001 FAX：084-972-7771

URL http://www.heisei-u.ac.jp/ba/kouen/ E-Mail：bkrc@heisei-u.ac.jp

※申込みについての個人情報は，本研究会の運営・広報目的以外には使用しません。


